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Incontro con FS Security — Aggiornamento su tematiche organizzative e occupazionali
Oggi si € tenuto un incontro con FS Security, alla presenza delle Segreterie Nazionali di UGL, FAST e ORSA.

Durante I'incontro, la Societa ha fornito un aggiornamento significativo riguardo al cambiamento dei piani
relativi al budget 2025 per le assunzioni. In particolare, € stato comunicato che le assunzioni saranno
aumentate di 100 unita rispetto alle 24 anticipate alla fine dello scorso anno. Questo incremento é stato
deciso per rispondere alle esigenze operative e sara preceduto da una valutazione delle domande di
trasferimento, in modo da garantire che le nuove assunzioni avvengano nelle localita dove vi &
effettivamente bisogno, attraverso |'attivazione della mobilita preassunzionale su scala nazionale, in
conformita all’art. 50 del CCNL Mobilita.

Inoltre, FS Security ha evidenziato carenze nei presidi attuali, prevedendo una valorizzazione professionale
per circa il 15% del personale interno. La restante parte delle assunzioni sara effettuata con livelli di
inquadramento inferiori rispetto agli avanzamenti professionali.

E stata proposta I'attivazione di un’indagine conoscitiva rivolta al personale dello staff tecnico-
amministrativo, come individuato dall’accordo nazionale del 15 aprile, con |'obiettivo di approfondire e
valorizzare il contributo fornito da parte sindacale. Tuttavia, le modifiche sostanziali richieste dalla Societa
su questi assetti organizzativi appaiono in contrasto con quanto concordato, minando gli impegni presi con
senso di responsabilita dalle Organizzazioni Sindacali.

Un altro tema trattato riguarda un pseudo piano innovativo di Gruppo per la gestione degli inidonei,
elemento finora mai menzionato dalla holding nei diversi tavoli di confronto. Inoltre, e stato anticipato un
cambiamento importante nella gestione dei gate: si prospetta il superamento dell’attuale modello di
presidio front line da parte del personale di security, a favore di un secondo livello con squadre operative
dedicate alla vigilanza dell’intera stazione.

E stato anche comunicato il trasferimento dell’attivita di Cyber Security da FS Tech a FS Security, con
I’obiettivo di migliorare la coerenza e I'integrazione delle attivita in questo ambito.

Infine, FS Security ha confermato il potenziamento delle attivita di monitoraggio e sorveglianza, con
I"apertura di due nuove Control Room a Milano e Napoli, che si aggiungeranno a quella attualmente
operativa a Roma.

Come Organizzazioni Sindacali, abbiamo reiterato le nostre preoccupazioni riguardo alle attuali modalita di
relazione sindacale adottate dalla Societa. Abbiamo richiesto dati e numeri precisi per comprendere
appieno le intenzioni aziendali e per valutare I'impatto sui lavoratori.

Su richiesta sindacale, il confronto & stato aggiornato a lunedi 14 aprile, al fine di approfondire i temi
trattati e fare chiarezza sul rispetto degli impegni assunti con I'accordo sindacale, in particolare su
assunzioni, mobilita, crescita professionale e gestione delle inidoneita.

Seguiranno ulteriori aggiornamenti sull’evoluzione del confronto.
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