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Trasporti

Segreterie Nazionali

Avviato 1l confronto che portera alla confluenza
verso il Contratto Aziendale FSI

Nella giornata di ieri si & tenuto il primo incontro con la Societa MIST per aprire il confronto,
come condiviso nell’accordo nazionale del 22 maggio 2025, per I'armonizzazione e la
successiva applicazione del CA FSI.

Alla riunione era presente, oltre alla Societa Mist, anche il Responsabile RU di FS Logistix.

Come primo incontro sono stati analizzati i 39 articoli componenti il contratto aziendale di
FSI, confrontandoli con quelli contenuti nell’Accordo Nazionale del 1* dicembre 2021. La
Societa ha evidenziato lo scenario produttivo ed economico che la riguarda, ivi compresi gli
elementi di criticita presenti. Dal confronto € emersa la necessita di ottenere ulteriori
elementi di dettaglio, oltre che, a valle del prossimo incontro con la BU Merci del 2 febbraio
c.a., di conoscere le azioni contenute nel Piano Industriale di Mist. Inoltre, vista la
complessita di alcuni temi, quali Classificazione Professionale (ivi compresi i riflessi della
sentenza della Cassazione), Ferie e Permessi, Salario di Produttivita, Indennita per mezzi di
potenza superiore a 200cv, si & convenuto di affrontarli con ulteriori momenti dedicati. Le
Parti hanno convenuto di proseguire il confronto nelle giornate del 3, 12 e 23 febbraio
2026. Nella giornata del 12 febbraio sara affrontata la questione inerente la Classificazione
Professionale, fermo restando che il confronto dovra affrontare tutte le tipicita di Mist, per
dare seguito compiuto a quanto convenuto nell’Accordo Nazionale del 22 maggio 2025,
guanto prima.
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