NON CI RESTA CHE LO SCIOPERO

Cl ABBIAMO PROVATO!

La riunione di oggi convocata dalla Societa Mist in relazione alle Procedure di
Raffreddamento aperte dallORSA in data 7 Agosto 2023, ha certificato la convinzione
Aziendale rispetto l'accordo firmato in data 5 Agosto 2023 con le altre OO.SS. e che prevede
per i Ferrovieri di Mist un montante economico inferiore rispetto agli altri lavoratori del
Gruppo FSI di soli 40 euro per marcare ancora una volta la volonta, di lasciarli un passo
indietro!

L'apertura delle Procedure di Raffreddamento da parte della nostra O.S. rappresentava una
opportunita per l'Azienda di compiere un altro piccolo passo in avanti per pareggiare il PdR
degli altri ferrovieri del Gruppo, manifestando una presa di posizione netta ed inequivocabile
circa l'laumento dei ticket a 10,50€ a partire dal 1° Ottobre 2023 e un calendario di incontri,
teso a risolvere in maniera definitiva le criticita che ancora oggi vivono i Ferrovieri di Mist
(diversi livelli professionali rapportati a parita di mansioni rispetto ai colleghi del Gruppo FSI,
adozione della piattaforma WE per usufruire di un welfare dignitoso, CLC per i familiari, una
logistica dignitosa per spogliatoi e sale manovra, una fornitura di vestiario puntuale rispetto le
necessita stagionali) per poi concentrarci su una discussione serrata circa l'applicazione del
Contratto Aziendale del Gruppo FSI.

| Ferrovieri di Mist pretendono il riconoscimento della loro professionalita, della loro
disponibilita e del loro sacrificio e attraverso un Contratto piu equo e piu giusto quei diritti e
quelle tutele che colleghi di altre Aziende del Gruppo FSI hanno ormai da anni!

L'Orsa ci ha provato a rappresentare al tavolo il disagio e la delusione dei
colleghi di MIST ma in assenza di volonta e risposte concrete non resta che la
strada dello SCIOPERO!!! che non & una “ILLUSORIA SCORCIATOIA"” ma un
sacrosanto DIRITTO DEI LAVORATORI!

Roma, 16 Agosto 2023





