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Roma, 27 Dicembre 2022 
Prot. 112/SG/OR.S.A. Ferrovie 

 
          RFI spa  

                                                                                                   Direzione Circolazione  
                                                                                                   Ing. Daniele Moretti 
 
                                                                                                   Direzione Risorse Umane e Organizzazione 
                                                                                                   Dott. Simone Romano 
 

 

 

 

Oggetto: Problematiche relative ai turni 

 

La scrivente O.S. , è venuta a conoscenza della volontà, da parte di una C.A. (Circolazione Area) del territorio 
nazionale, di modificare unilateralmente i turni del personale c.d. di “scorta”, assegnando a discrezione 
dell'ufficio preposto alla gestione dei turni, la cadenza dei riposi settimanali, in base alle esigenze di servizio. 

Tale decisione inciderebbe in maniera negativa sulla gestione e sulla qualità delle tempistiche relative al 
binomio vita privata/lavoro, in quanto il lavoratore non avrebbe più contezza delle giornate libere dal servizio 
che solo un turno con una programmazione teorica del riposo può garantire. A corroborare questa tesi vi 
sono infatti le elevate giornate di disponibilità che già un turno di “scorta” prevede, rispetto ad un c.d. turno 
“fisso” che programma i riposi di un lavoratore per un intero anno.   

Pur comprendendo le esigenze di flessibilità e di efficienza ricercate da codesta Società e disponibili a 
concordare anche un  diverso sviluppo dei turni del personale di scorta, con un cadenzamento e una 
rotazione dei riposi che non ricadano sempre sulle stesse giornate, siamo però a chiedervi di non attuare le 
iniziative unilaterali richiamate che avrebbero forti ricadute negative sulla vita personale dei lavoratori. 

 

Distinti saluti 

 

Il Segretario Generale 
      Andrea Pelle 
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