VERBALE ASSEMBLEA FS SECURITY

Genova, 13 Settembre 2023

I lavoratori di FS Security Genova, riuniti in assemblea presso il saloncino sindacale
di Genova PP, unitariamente alla RSU e alle Segreterie Regionali Liguria tutte, hanno
rappresentato in maniera puntuale la situazione lavorativa e le conseguenti istanze da
essa derivate.

A valle del percorso di trattativa nazionale sono emerse diverse criticita
gestionali/operative irrisolte che gravano, in maniera insistente, sui lavoratori.

Nello specifico si € riscontrato:

- I’attuale mancanza di organizzazione del lavoro e di una chiara direzione aziendale
comporta nei lavoratori sconforto e alienazione, andando ad incidere sulla qualita del
lavoro svolto e sulla vita dei lavoratori stessi

- lamancanza di una chiara definizione dei ruoli, sancita da mansioni specifiche, capaci
di differenziare e valorizzare i diversi tipi di profili professionali presenti, scaturisce in
una promiscuita d'utilizzo del tutto impropria e logorante.

-la mancanza di uniformita dei tempi accessori tra le due ex strutture di Protezione
Aziendale che devono essere di 10 minuti.

- I'assenza di quanto sopra impedisce la programmazione di eventuali promozioni,
incidendo negativamente sulle legittime aspettative di carriera del personale.

- L'attuale sistema di reperibilita presenta situazioni limite, dove Il'operatore di FS
Security viene inglobato in un flusso informativo, tramite chiamate telefoniche anche
notturne, dal quale, lo stesso, potrebbe venire facilmente esentato (in quanto totalmente
gestibile tra Sale Operative).

L'assemblea chiede che la particolare reperibilita, svolta da FS SECURITY, venga
definita e normata in maniera precisa e puntuale

- le pause, all'interno dei servizi programmati, risultano del tutto inadeguate rispetto la
tipologia di attivita svolte

- I'assenza di una segreteria amministrativa in loco non permette una corretta gestione
dei processi aziendali



- la mancanza del locale spogliatoio nega ai lavoratori un punto d'appoggio adeguato,
dove poter indossare o togliere la divisa, costringendo gli stessi ad entrare a lavoro e
rientrare verso casa con indosso gli indumenti aziendali

- Il numero dei locali e dei parcheggi, in dotazione al Presidio, non pare per nulla
proporzionato al numero dei lavoratori attivi

- non esiste, a tutt'oggi, un catalogo di attivita aziendali.
Cio determina, spesso una sovrapposizione con altre aziende del gruppo o una
Impropria sostituzione alle stesse

- non é stato dato seguito alle domande di trasferimento in essere, per i lavoratori che
hanno manifestato o che vogliono manifestare la volonta di rimanere nella precedente
Societa di appartenenza, nonostante le avvenute e future assunzioni.

Preso atto di quanto elencato e condiviso coi lavoratori presenti, le Segreterie Regionali
Liguria si riservano, a seguito dell'incontro Nazionale programmato per il giorno 21
Settembre, se non risulteranno effettivi e positivi passi avanti nella trattativa, di
richiedere alle Segreterie Nazionali di intraprendere un percorso di raffreddamento.
Contestualmente, su richiesta dei lavoratori, le OO.SS. si impegnano a chiedere un
tavolo territoriale per affrontare tutte le problematiche evidenziate in assemblea
svincolate dai macro-temi nazionali.

Le RSU FS Security presenti: lvan Gesta, Luca Testa
Le OO.SS. Regionali Liguria
| lavoratori presenti (come da elenco allegato)



